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Considerando que grande parte da prética profissional do psicélogo, principalmente
numa perspectiva psicossocial, assim como o trabalho de muitos profissionais que
atuam na saude publica, envolve o trabalho com grupos, a abordagem deste tema
para essas praticas passa a ter um papel fundamental. Considerando as contribuicbes
de Martin-Bard, o objetivo deste trabalho é debater questdes tedrico-metodolbgicas
relativas a necessidade cada vez mais presente de propiciar a formacdo para as
préticas sociais e as investigagcbes com a utilizacdo de processos grupais. Tendo
como fundamento os pressupostos tedricos e metodolégicos da Psicologia Concreta, a
partir de experiéncias na Area de Psicologia Social Comunitaria e Satde Publica,
buscamos desenvolver e avaliar o processo grupal como metodologia de trabalho para
a formacao e atuacao de profissionais de saude, principalmente o psicologo, assim
como para a producdo de conhecimento.

Ao falar em processo grupal tanto Silvia Lane quanto Martin-Bar6 se
posicionaram, trazendo para o centro da discussdo o carater histérico e dialético do
grupo. Ndo se trata apenas de diferenca na denominagdo, mas uma diferenca
profunda no fenbmeno estudado. A partir dessa perspectiva, estamos afirmando o fato
do préprio grupo ser uma experiéncia histérica, que se constréi hum determinado
espaco e tempo, fruto das relagbes que vao ocorrendo no cotidiano e, a0 mesmo
tempo, que traz para a experiéncia presente varios aspectos gerais da sociedade,
expressas nas contradicdes que emergem no grupo, articulando aspectos pessoais,
caracteristicas grupais, vivéncia subjetiva e realidade objetiva.

Alguns desdobramentos dessa perspectiva sdo as contradicbes entre:
individual/social; competicao/interdependéncia; ter/ndo ter recursos (materiais,
culturais e/ou pessoais) para submeter o outro aos seus interesses (exploracao);
dependéncia/independéncia. A semelhanca de qualquer vivéncia humana, o processo
grupal implica em relagbes de poder e de praticas compartilhadas e, ao se realizar,
desenvolve a sua identidade (intragrupo e intergrupos). As pesquisas e praticas tém
demonstrado que a participacdo sistematica em grupos desta natureza proporciona
espaco para o desenvolvimento de novas relacdes sociais, expressao de opinides e
sentimentos, confronto de diferentes valores e praticas e podem facilitar o
desenvolvimento individual e coletivo e impulsionar os seus membros para a acao
coletiva, aspectos essenciais para o desenvolvimento da consciéncia.



